ATTO COSTITUTIVO

DELL'ASSOCIAZIONE RICREATIVA CULTURALE

0 119 064616 589 1

AREELE I

“ASSOCIAZIONE MUSICALE E CULTURALE PROMU - ALL FOR

MuUSIC”

L'anno 2019, il glorno 1 del mese di Ottobre i Signori:

Alessandro Maria Muller, nato a Roma il 27/10/1992 residente in Via Fran-

cesco Lemmi 16, 00179 Roma, CF: MLLLSN92R27H5013;

Enrico Loprevite, nato a Roma il 26/11/1991 residente in Via Camillo De Lellis -
— L f

21, 00151 Roma CF: LPRNRC91526H501R;

s

Luca Pacett|, nato a Roma il 13/0?/ 1981 residente in Tenutelle 22, 02040 Ta- AC-‘.ENféA
ey DELL

! S ENTRATE
rano (RI) CF: PCTLCU81L13H501D. DIREZIOME
e B S — PRQ#‘“:‘C‘ALEI
DI ROMA
convengono e stlpulano quanto segue Usficio
R = i ” . o Terr'[[oria!e d]
Roma 1
Trasievere

Articolo 1) Tra i signori sopra menzionati viene costituita I’Associazione Ri- N %7'24

creativa Culturale denominata “ASSOCIAZIONE MUSICALE E_

CULTURALE PROMU — ALL FOR MUSIC".

o ] REG!STRATO
CON EURO

Articolo 2)  L'Associazione ha sede in Via Camillo de Lellis n.21 (RM) 00151.

 Essa potra istituire o chiudere sedi secondarie ed unita locali in altre citta dTtalia

0 all'estero per lo svolgimento delle proprie attivita mediante delibera del

| Consiglio Direttivo. La sede potra essere trasferita con semplice delibera di

Assemblea. . R—

Articolo 3) L'Associazione & regolata dalle disposizioni legislative conteng;e_ |

~nel presente Atto Costitutivo di cui fa parte integrante lo Statuto Sociale (che B

rispecchia e rispetta le disposizioni dei commi 3,5, 6,7 edelle lettere a, b, ¢, d, |
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e, f del comma 8 dell'Art.148 del TUIR.) Lo Statuto Sociale viene sottoscritto _.
_dalle parti in tutte le pagine e allegato al presente Atto Costitutivo (allegato A).

Articolo 4) Sono Organi Sociali: a) I’Assemblea dei Soci; b) il Consiglio
 Direttivo; c) il Presidente del Consiglio Direttivo.

Articolo 5) |a durata e gli scopi dell'Associazione, le condizioni per

__ dell'Associazione e quella di partecipazione dei gia Soci per gli anni_successivi,

| sara determinata annualmente dal Consiglio Direttivo,

_Articolo 7) L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di

_ obbligatoriamente alla_compilazione del rendiconto economico/finanziario con

- criteri di oculata prudenza, possibilmente entro il 30.04 dell‘anno successivo.
_Articolo 8) A comporre il primo Consiglio Direttivo, tutti i comﬁa.re_nti, |
~ all'unanimita, eleggono i Signori presenti sopra menzionati, i quali accettano la |
 carica. Gli stessi, seduta stante, eleggono Presidente Alessandro Maria Muller,

__Vice Presidente Enrico Loprevite, Segretario Luca Pacetti, i quali accettano le _I
 rispettive cariche.

~Articolo 9)  Per tutto quanto non espressamente previsto in questo atto, le
~ parti si richiamano alle vigenti disposizioni di legge in materia di associazioni. Le |
.Spese _ del presente atto, conseguenti e dipendenti, sono a carico |

| dell'Associazione stessa,

- ” - _,7 :
_Presidente: - Vé//j,{ % e Ea

_Letto, confermato e sottoscritto in Roma il 1 ottobre 2019:
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I'ammissione dei Soci, le norme che regolamentano la vita dell'Associazione sono ___é: "L
- contenute e disciplinate nel citato Statuto Sociale allegato al presente atto, <
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— Articolo 6) La quota di iscrizione dei Soci che entreranno a far parte /)



R
L N

- ALLEGATO A B
' STATUTO.
| o Articolol | E—
DENOMINAZIONE - SEDE- DURATA [ =~
Nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed in ossequio a |
quanto previsto dagli artt.14 e seguenti del codice civile e del Decreto | )
_ Legislativo 03/07/2017 n. 117, & costituita, con sede legale in Via Camillo de |, T

Lellis 21 00151, Roma, un’associazione senza fini di lucro denominata

 durata e illimitata.

Articolo Il
STATUTO

' L’Associazione & disciplinata dal presente statuto ed agisce nei }___imi;:‘ del |
Decreto Legislativo 03/07/2017 n. 117, delle norme di attuazione, della legge |
regionale e dei principi generali dell'ordinamento giuridico.
 L’Assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto perla
disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari.
Articolo Il
EFFICACIA DELLO STATUTO

. Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti, esso costituisce la regola

. fondamentale di comportamento dell’attivita dell’associazione stessa.

Articolo IV
SCOPO
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__rio e democratico la cui attivita & espressione di partecipazione, solidarieti e -

. pluralismo senza discriminazioni politiche, religiose o sociali.

Essa non ha alcun fine di lucro o speculativo ed opera per la diffusione della cul-

/,/’ll‘/
.. tura musicale in ogni sua forma, nonché per fini culturali, ricreativi e solidari- | :i; ;/ o

__stici per 'esclusivo soddisfacimento di interessi collettivi in Italia ed all’'estero.

. L'Associazione potra partecipare quale socio ad altri gruppi o associazioni
- ~_aventi scopi analoghi e ad Enti con scopi sociali ed umanitari.
. _ L'Associazione si propone: . S
- il sostegno ad organismi pubblici, privati e associativi che si occupanc_)_cﬁ__E
) o attivita nel settore della cultura musicale, nonché in attivita culturali

____e/ospettacolistiche;
_e la promozione umana e culturale in tutti i suoi aspetti dei soci e dei cit- |

tadini in generale per mezzo della cultura musicale in ogni sua forma ed |

espressione; - —

s l'affermazione dei valori della democrazia attraverso I'espressione arti-
stica musicale e culturale in genere per il miglioramento dei rapporti

sociali e umani tra i cittadini;

il miglioramento delle condizioni morali dei cittadini attraverso la mu-

sica, I'arte e la cultura in genere. | _ g

. Per il raggiungimento delle sue finalita I’Associazione potra ricevere fondi, atti

o _' di liberalita e contributi di ogni genere, da parte di associati e terzi privati, per-
sone fisiche ed enti sotto qualsiasi forma. -
|
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gimento dei propri scopi, ivi compreso |'acquisto di beni mobili e immobili da

_finanziarie necessarie per il raggiungimento degli scopi sociali.

 L’Associazione ha per oggetto:

Articolo IV
OGGETTO

_ LU'Assocanone potra compiere qualsiasi operazione necessaria per il raggiun-

organizzazione di spettacoli musicali di ogni tipo e genere ed in partico- |

lare iniziative musicali, quali concerti, festival, corsi musicali ad ogni li-

__ricreative;

vello di apprendimento ed anche a carattere rievocativo, seminari, con-

ferenze, dibattiti, riunioni, gestione ed organizzazione di studi di regi-

»

strazione, iniziative radiotelevisive, cinematografiche, spettacoli teatra-

li, musical, mostre, esposizioni;

realizzazione di servizi video e fotografici quali videoclip, video-

di graphic design quali locandine, grafiche promozionali, brochure, ma-

__reportage, spot promozionali, fotoreportage, book fotografici, e servizi _

gazine, packaging, grafica per merchandising, interfaccia grafiche per si-

ti web, come attivita a supporto di altre iniziative musicali, culturali e |

consulenze verso terzi per dare un contributo al miglioramento della lo-

ro attivita in campo musicale e culturale;

realizzazione di campagne di comunicazione e promozione su “traditio-

destinare all’attivita sociale; potra inoltre compiere tutte le operazioni anche =~

=l

o

nal” e "new” media per diffondere l'attivita musicale e culturale delle ;

iniziative dell’Associazione e di terzi:
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pianti ed annesse aree di verde pubblico o attrezzato, collaborare perlo |

svolgimento di manifestazioni ed iniziative musicali, ricreative e cultu- |

rali; i N S |

sione di manifestazioni musicali, culturali e ricreative, riservando le

~ somministrazioni ai propri soci e solo occasionalmente ai terzi; |

'« organizzare attivita artistico - ricreative musicali e culturali per un mi- @

gliore utilizzo del tempo libero dei soci a favore della collettivita;

le normative amministrative e fiscali vigenti. —

ArticoloV N el

stire attivita musicali, culturali e ricreative anche attraverso edifici, im-

e allestire e gestire bar e punti di ristoro, eventualmente anche in occa-

pubblici o privati che accettino gli scopi sociali, di qualsiasi nazionalita, che non |

" abbiano interessi contrastanti con I’Associazione e che operino per il raggiun-

gimento delle sue finalita. - _ S
!
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_in seno all'Associazione.

Chiunque intendesse essere ammesso come socio dovra farne richiesta scritta

»ci diversi dalle persone fisiche dovranno nominare un loro rappresentante |

_al Consiglio Direttivo, impegnandosi ad attenersi al presente statuto e ad osser-

~varne gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi

| dell’Associazione.

All'atto dell'accettazione della richiesta verra rilasciata la tessera sociale e il ri-

722

| chiedente acquisira in quel momento ad ogni effetto la qualifica di socio.

| 11 Consiglio Direttivo, qualora ne ricorrano le condizioni, adotta delibera di

_inammissibilita unanime e motivata.

_La delibera d’inammissibilita contenente le motivazioni, verra comunicata

. all’interessato con lettera da inviarsi entro sessanta giorni dalla data delladeli-

_| bera di non ammissione.

| L'associazione attraverso specifica delibera del Consiglio Direttivo pu¢ ricono-

. scere soci onorari quei cittadini od enti che si sono contraddistinti per la fattiva -

collaborazione al raggiungimento degli scopi sociali; i soci onorari godono dei

. medesimi diritti e sono soggetti agli stessi doveri previsti dal presente statuto

per gli altri soci.

La qualifica di socio da diritto:

» a partecipare a tutte le attivita promosse dall’associazione ed alla vita |

tuali regolamenti;

= * apartecipare alle elezioni degli organi direttivi;

_associativa, ad esprimere il proprio voto nelle sedi deputate anche in |

Pagina 7 di 18



| decisione dell’assemblea previa proposta del Consiglio Direttivo.

Tutti i soci persone fisiche maggiorenni ed i1 rappresentanti dei soci diversi dal- |

| quota sociale, del diritto di_partecipazione nelle assemblee sociali, nonché

~ dell’elettorato attivo e passivo.

I soci sono tenuti a versare il contributo associativo annuale stabilito in funzio- |

per un periodo temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.

| soci dell’associazione pur mantenendo la completa autonomia per quanto ri- |
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Articolo VI
'RECESSO - ESCLUSIONE

_La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione o per causa di morte. | iy

| L'esclusione sara deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del socio: _ -—B

@ Che non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, degli eventuali

regolamenti e delle deliberazioni adottate  dagli organi //VL_

!

i dell’Associazione;

| EZ
| ® Che non sia in regola con in versamento delle quote sociali; g ==

tributo annuale; . | el

~ ® Che svolga o tenti di svolgere attivita contrarie agli interessi ) - i

dell'Associazione; I B

® (Che, in qualunque modo, arrechi danni gravi, anche morali,

all’Associazione.

 stituiti dai contributi associativi, da eventuali oblazioni, contributi o liberalita

_ L’esclusione diventa operante dall'annotazione della relativa delibera nel libro

| soci. P |

_Le deliberazioni prese in materia di recesso, decadenza ed esclusione debbono |

essere comunicate ai soci destinatari mediante lettera.

 Articolovll 3

__ PATRIMONIO E FONDO COMUNE

11 fondo comune ed il patrimonio dell’Associazione sono indivisibili e sono co-

che pervenissero all'Associazione per un miglior conseguimento degli scopi so- _ i

_ciali, da eventuali avanzi di gestione.
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_gli introiti di cui sopra.

- Costituiscono inoltre il fondo comune ed il patrimonio tutti i beni acquistati con

" E fatto divieto di distribuire anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione,

. nonché fondi, riserve o capitale salvo che la destinazione o la distribuzione non

siano imposte dalla legge.

~ L'esercizio sociale va dal 1° Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno. Il Consiglio

Direttivo deve predisporre il bilancio da presentare all’Assemblea degli associa- o

Articolo VIII

ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

_ti per I'approvazione, mettendolo a disposizione di tutti coloro che abbiano mo-

~_ tivato interesse alla sua lettura, almeno quindici giorni prima della data fissata - U__ =

__per I'Assemblea, depositandolo presso la sede dell'Associazione. Il bilancio, co- |

_ stituito nella forma di rendiconto economico-finanziario, corredato da apposita

relazione e dalla relazione del Collegio dei Revisori se nominato, deve essere

_ approvato dall’Assemblea degli associati entro il 31 Maggio successivo alla |

chiusura dell’esercizio.

Articolo IX
~ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

_Sono organi dell’Associazione:

1.

I’Assemblea degli associati;

il Presidente;

Il Vicepresidente

11 Consiglio Direttivo

Il Segretario
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Articolo X
ASSEMBLEA

_ L'assemblea puo essere ordinaria o straordinaria.

! . . E composta dai soci ed & I'organo sovrano.

E convocata almeno una volta all’anno.

La convocazione deve effettuarsi mediante avviso da affiggersi nel locale della

sede sociale e/o in locali pubblici almeno otto giorni prima della adunanza, con-

tenente l'ordine del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data e I'orario della

_prima e della seconda convocazione.

~ L'Assemblea ordinaria: — r .
.= approva il bilancio consuntivo nella forma di rendiconto finanziario ed |
| - economico; B
¢ procede alla nomina del consiglio direttivo, del collegio sindacale se
: i__ } previsto, e degli altri eventuali organi sociali qualora individuati dai re-
| golamenti; o I
_* delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione dell’associazione . 3
riservati alla sua competenza dal presente statuto o sg..t.tppost_i..a_l..___ﬁ_uo_i )
esame dal Consiglio Direttivo; |
... e approva gli eventuali regolamenti. .
|
. Essa ha luogo almeno una volta all’anno, entro i tre mesi successivi alla chiusu- -
o ra dell’esercizio sociale per I'approvazione del bilancio consuntivo. .

. L’Assemblea si riunisce inoltre quante volte il Consiglio Direttivo lo ritenga ne-

| cessario o ne sia fatta richiesta per iscritto, con indicazione delle materie da |
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| sori se nominato. - = e

data della richiesta.

__berare sulle modificazioni dello statuto e sullo scioglimento dell’Associazione.

In questi ultimi casi la convocazione deve avere luogo entro trenta giornidalla .

L’Assemblea straordinaria sara convocata quando lo richieda la maggioranza é/

del Consiglio Direttivo o su richiesta motivata indirizzata al Presidente e sotto-

' scritta da almeno un quinto degli associati e/o della meta dei componenti il

Consiglio Direttivo.

In prima convocazione ’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, e regolar- |

mente costituita quando siano presenti la meta pilt uno degli associati aventi - —

' diritto. In seconda convocazione, '’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, &

_regolarmente costituita qualunque sia il numero degli associati intervenuti. |

" Le delibere dell’Assemblea sono valide a maggioranza assoluta dei voti su tutti |

gli oggetti posti all'ordine del giorno, salvo che sullo sciog_limgn_tqi ....... _

_ dell’Associazione per cui occorrera il voto favorevole dei tre quinti (3/5) _dggl__i_..._{___
' associati presenti, con un quorum costitutivo pari ad 1/5 (un quinto) degli as- ol | I
! sociati. NS : | A—

. Ogni aderente all'Associazione ha diritto ad un voto, esercitabile anche median-

| te delega apposta in calce all’avviso di convocazione. La delega pul essere con- - 8

|
| ferita solamente ad altro aderente all'Associazione. Ciascun delegato non puo

!
farsi portatore di piu di n.1 (una) delega. |

_sima risultera valida quando siano presenti tutti i soci, in regola con il paga- =

In assenza delle procedure rituali per la convocazione dell’Assemblea, la mede- . -
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| glio Direttivo. I——— . S STE—-t = —= o

_L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione ed in sua assenza dal i
|

— ]

. ' mancanza fra i soci presenti. —
B S Articolo XI -
| . CONSIGLIO DIRETTIVO
- | ' 11 Consiglio Direttivo & formato da un minimo di n.3 (tre) ad un massimo din.9
I
o (nove) membri scelti fra gli associati dall'assemblea ordinaria che di volta in ' Ber 1 s
_volta ne stabilisceilhumero. S T L" R
T— '] I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica tre anni e sono rieleggibi-
e S S N

o zione dell’Associazione, e le cariche al suo interno vengono stablhte .
B _dall’assemblea medesima. o I |
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| dell'Associazione.

| spedirsi non meno di otto giorni prima dell'adunanza. e i

Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei . componenti se ':L

' convocate ritualmente, o la totalita dei membri se la convocazione éverbaleele

_deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti. )

11 Consiglio Direttivo pud prevedere la nomina di un Presidente Onorario con
' diritto di partecipazione alle riunioni con sole funzioni consultive.

1l Consiglio Direttivo & investito dei pilt ampi poteri per la_gestione |

e deliberare circa l'ammissione, il recesso e I'esclusione degli associati; o
e nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di atti-

"
=
=}
3,
=
2
=)
o)
o
3
3,
1)
2R
(=)
=
i)
o
@
=
Io
g
is+]
5
[
=
(1]
j=f
=)
o
=
-~
=}
o,
=
=
=
(=]
<
e}
o
D,
Y
(%]
[+4]
2
L

che;

e compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione

dell’Associazione.
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| In caso di mancanza di uno o pitt componenti il Consiglio Direttivo provvede a

 sostituirli con deliberazione, tramite cooptazione. | Componenti cooptati dura- |

qualsiasi motivo viene meno la maggioranza dei componenti, l'intero Consiglio | ¢

Direttivo si intende decaduto e occorre far luogo alla sua integrale rielezione,
i
_ per cui quelli rimasti in carica debbono nominare la commissione elettorale e

| convocare I'’Assemblea perché provvedaintalsenso.

ArticoloXII

PRESIDENTE -VICE PRESIDENTE-SEGRETARIO B .

_.:,LP_r_esidente.@_.Q_o_ns_igl_ip__Di.re_ttivua_.l_a._rapp.r.esentanza e la firma legale .

 dell’Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio, cura 'esecuzione dei delibera-
| g ) 5 . . s . s 5 ” ‘
' ti dell’assemblea e del consiglio direttivo e, nei casi di urgenza, puo esercitare i

| poteri di ordinaria amministrazione del consiglio direttivo con necessitadirati- | =3

_ fica da parte di quest’ultimo alla prima riunione. — [FESE———
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| strazione. e B I _—
i

In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono esercitate dal Vi-

_ cepresidente e lintervento di quest'ultimo costituisce per i terzi prova

dell'impedimento del Presidente.
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__spondenza, redige i verbali operando in stretto accordo con il Presidente.
~ nioni del Consiglio Direttivo, nonché del libro degli aderenti all'Associazione,

. cura la parte economica dell’Associazione, redige i bilanci in collaborazione con

|
~ dell’Associazione. |

Il Segretario cura la gestione della cassa dell’Associazione e ne tiene idonea |

Il Segretario svolge le funzioni di segreteria, tiene il protocollo, evade la corri- |

contabilita, effettua le relative verifiche, controlla la tenuta dei libri contabili, |

_ predispone, dal punto di vista contabile, il rendiconto economico e finanziario

i accompagnandolo da idonea relazione, nonché sottoscrive congiuntamente al |

presidente gli ordinativi di pagamento.
S S —— Articolo XIII
LIBRI DELL’ASSOCIAZIONE

 Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legge, I'Associazione tiene i libri verbali '

Revisori dei Conti se nominati, nonché il libro degli aderenti all’Associazione. |

_Llibri dell'associazione sono visitabili da chiunque ne faccia motivata istanza al

.. consiglio Direttivo; le copie richieste sono fatte dall’Associazione a spese del ri-

| chiedente. .
. ArticoloXIV
) IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI .
;_ll Collegio dei Revisori dei Conti, se nominato, si compone di tre membri effetti-
o vi e di due supplenti (questi ultimi subentrano in ogni caso di cessazione di un'

membro effettivo).
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| 1 Revisori dei Conti curano la tenuta del libro delle adunanze dei Revisori dei

o  Conti, partecipano di diritto alle adunanze dell’Assemblea e, senza diritto di vo- | 2
o _to, a quelle del Consiglio Direttivo, con facolta di parola ma senza diritto di voto, | / :

£\

D

| bri, danna pareri sui bilanci.

__dell’Assemblea di costituzione dell'Associazione, le cariche al suo interno ven- |

£

Il _primo Consiglio dei Revisori dei Conti viene nominato in_occasione | b

__gono stabilite dall'assemblea medesima.

ArticoloXV

U

B _T SCIOGLIMENTO
. Lo scioglimento dell'Associazione pud essere deliberato dall'Assemblea Straor-

_dinaria con il voto favorevole di almeno i tre quinti (3/5) dei presenti aventi di- |

_ritto di voto, con un quorum costitutivo pari ad 1/5 (un quinto) degli associati. |

_In caso di scioglimento dell’Associazione sara nominato un liguidatore, scelto

_____ pm——| anche fra i non soci.

_ Esperitala liquidazione di tutti i beni mobili ed immobili, estinte le obbligazioni

_in essere, tutti i beni residui saranno devoluti, al fine di perseguire finalita di i

_utilita generale, a Enti o Associazioni che perseguano la promozione e lo svi- |

) luppo di attivita culturali e/o ricreative similari, sentito I'organismo di controllo

_di cui all'art.3, comma 190, della legge 23 Dicembre 1996, n.662.
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Articolo XVI il
" CLAUSOLA COMPROMISSORIA

luogo ad arbitrato irrituale. L'arbitro sara scelto di comune accordo dalle parti

_ contendenti; in mancanza di accordo alla nomina dell'arbitro sara provveduto |

R

' Vice Presidente: _E (e (/“’/L'Q/‘-’ ]L{_ o B |

| Y Ve
Segretario: L e

dal Presidente del Tribunale competente per territorio in base al luogo ove ha -

~sede I'Associazione, su istanza della parte piu diligente.
Articolo XVII

~ NORMEFINALI
|

_ In aggiunta alle presenti clausole statutarie, in relazione alle particolari esigen- |

. Presidente: i~
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